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INFORME OBLIGACIONES CONTRACTUALES 
 

 

Nombre del contratista: Marly Yined Zapata Toro 

Número documento de identidad: 66775045 

Número del contrato: CO1.PCCNTR. 7403327 de 2025 

Objeto contractual: Prestar servicios profesionales en el 
acompañamiento y en el desarrollo de la 
formación profesional integral del 
programa regular, complementaria y virtual 
ofertados por el centro CEAI de 
conformidad con las políticas 
gubernamentales, los lineamientos, metas, 
proyectos y directrices institucionales. 
2025-142 

Área: BIENESTAR AL APRENDIZ 

Periodo de la evidencia: Diciembre     2025 

Líder de Área: Sandra Ximena Mora Ramirez 

Supervisor de contrato: Sandra Ximena Mora Ramirez 

Obligación contractual que soporta el 
presente informe: 

Apoyar el fortalecimiento de la generación de 
conocimiento y la investigación, integrando las 
actividades de la formación profesional con las 
diversas áreas, dependencias y programas 
institucionales, en alineación con la misión y 
objetivos del SENA 

 

REPORTE DE ACTIVIDADES:  
 

Se participó en reunión equipo CEAI, seguridad, SST, medio ambientes, servicios 
generales, administración CEAI Y equipo de bienestar al aprendiz- planeación y 

logística evento despedía fin de año aprendices CEAI. Nov 26/25 
Evidencia registro fotográfico  
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Se participó en reunión de comité de cafetería con todo el equipo salomia 
Evidencia listado de asitencia y registro fotográfico  

Dic 10/25 
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Se realizan requerimientos para operador logístico, actividades plan de acción 
(reconocimiento a la excelencia, novena navideña, sede salomia y sede norte, 

despedida de fin de año, reunión de voceros jornada diurna y nocturna, 
reconocimiento a la excelencia y ruta navideña campesena. Nov, Dic/25 

Evidencia correos electrónicos – formatos requerimientos 
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